PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 086/2024

Dispde sobre reajuste salarial por recomposicio de
perdas salariais ao Grupo Ocupacional de Atividades do
Fisco Municipal de Caldas Brandao regidos pela Lei
Municipal n2008/2019 e da outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Caldas Branddo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigoes
legais, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e fica sancionada a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial aos profissionais integrantes
do Grupo Ocupacional de Atividades do Fisco Municipal, por recomposi¢do de perdas salariais e em cumprimento ao
paragrafo tnico, do art. 20, da Lei Municipal n2 008/2019, que institui a data-base do grupo ocupacional.

Paragrafo Unico - O reajuste descrito no caput é fixado na proporgio de 6,193%, elevando o vencimento base
do Grupo Ocupacional, conforme Nivel I, Classe A, dos atuais 1.421,00 (hum mil quatrocentos e vinte e um reais) para
1.509,00 (hum mil, quinhentos e nove reais) a partir de 12 de janeiro de 2025.

Art. 22 0 reajuste de que trata o art. 12 desta Lei € incidente sobre todos os niveis e classes da tabela tnica dos
niveis e classes do Anexo I da Lei Municipal n2 008/2019 em 6,193%, atualizando-se assim a tabela conforme
reajuste;

Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias do orcamento municipal, suplementadas se necessario.

Art. 42 Ficam garantidos e concedidos os direitos adquiridos aos membros aposentados e pensionistas conforme
estabelecido pelo paragrafo tnico, do art. 23, e art. 22, ambos da Lei Municipal n2 008/2019, que regulamenta o
Grupo Ocupacional de Atividades do Fisco Municipal.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, produzindo seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito de Caldas Branddo/PB, em 31 dezembro de 2024.
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FABIO ROLIM PEIXOTO
Prefeito Constitucional
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