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GOVERNO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO

Projeto de Lei n® 012/2025

DISPOE SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DO IDOSO, CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO E O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICPIO DE CALDAS BRANDAO — ESTADO DA PARAIBA, faco
saber que o Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICf)ES PRELIMINARES

Art. 12 A Politica Municipal do Idoso reger-se-a de acordo com os dispositivos da Lei Federal n2
8.842, de 4 de janeiro de 1994 - Politica Nacional do Idoso e da Lei Federal n210.741, de 01 de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso.

Art. 22 A Politica Municipal do Idoso tem por objetivo proteger, promover e defender os direitos
sociais do idoso, criando condi¢Ges para sua autonomia, integragdo e participa¢do na sociedade.

Art. 32 Art. 22 Considera-se idoso, para os efeitos desta Lei, as pessoas maiores de sessenta
anos de idade.
Capitulo I
DOS PRINCiPIOS E DAS DIRETRIZES
SECAO|I
DOS PRINCIPIOS

Art. 42 A politica municipal do idoso reger-se-a pelos seguintes principios:

| - a familia, a sociedade e o Estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da
cidadania, garantindo sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar e o
direito a vida;

Il - o processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto de
conhecimento e informagéao para todos;

Il — o idoso ndo deve sofrer discriminagdo de qualquer natureza;

IV —oidoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformacgdes a serem efetivadas
através desta politica;

V - as diferencas econdmicas, sociais, regionais e, particularmente, as contradi¢cbes entre o
meio rural e o urbano deverdao ser observadas pelo poder publico e pela sociedade em geral, na
aplicacao desta Lei.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES

Art. 52 Constituem diretrizes da Politica Municipal do Idoso:

| — viabilizacdo de formas alternativas de participacdo, ocupagdo e convivio do idoso, que
proporcionem sua integracao na sociedade;

Il — participagdo do idoso, através de suas organizagOes representativas, na formulagao,
implementacdo e avaliacdo das politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos;

Il — priorizacdo do atendimento ao idoso através de suas prdprias familias, em detrimento do
atendimento asilar, a exce¢do dos idosos que ndo possuam condi¢des que garantam sua propria
sobrevivéncia;
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IV — descentralizagao politico-administrativa;

V — implementacdo de sistema de informacdes que permita a divulgacdo da politica, dos
servigos oferecidos, dos planos, programas e projetos no Municipio;

VI — priorizagdo do atendimento ao idoso em dérgdos publicos e privados prestadores de
servicos quando desabrigados e sem familia;

VIl — apoio a estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento.

Capitulo I
DA ORGANIZAGAO E DA GESTAO

Art. 62 Competira ao 6rgao gestor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania a coordenagdao geral da Politica Municipal do ldoso, com a participacdo do Conselho
Municipal do Idoso.

Art. 72 Ao Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania, e auxilio da Procuradoria Geral do Municipio compete:

| - coordenar as agdes relativas a politica municipal do idoso;

Il - participar na formulagdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal do Idoso;

Il - promover as articulagdes intergovernamentais necessdrias a implementacdo da Politica
Municipal do Idoso;

V - elaborar a proposta orcamentaria da Politica Municipal do Idoso, no ambito da assisténcia
social, e submeté-la ao Conselho Municipal do Idoso.

Capitulo IV
DAS ACf)ES GOVERNAMENTAIS

Art. 82 Na implementagdo da Politica Municipal do Idoso, sdo competéncias dos érgaos e
entidades publicas:

| - na drea de promocgao e assisténcia social:

a) prestar servigos e desenvolver agGes voltadas para o atendimento das necessidades basicas
do idoso, mediante a participacdo das familias, da sociedade e de entidades governamentais e nao
governamentais.

b) estimular a criacdo de alternativas de atendimento ao idoso, como centros de convivéncia,
centros de cuidados diurnos, auxiliando nos atendimentos domiciliares e outros;

c) auxiliar no fornecimento aos idosos da carteira ou cartdo do idoso, possibilitando o acesso
aos beneficios;

d) promover féruns, semindrios e encontros especificos;

e) manter cadastros atualizados dos idosos no Municipio, por faixa etaria;

Il - na drea de saude:

a) garantir ao idoso a assisténcia a satde, no ambito do Sistema Unico de Salide, mediante
distribuicdo de fraldas geriatricas, de drteses e proteses;

b) prevenir, promover, proteger e recuperar a saude do idoso, mediante programas e medidas
profilaticas;

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL

Art. 92 Fica criado O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI — 6rgdo auténomo,
permanente, paritario, consultivo, deliberativo, formulador e controlador das politicas publicas e acGes
voltadas para o idoso no ambito do Municipio de Caldas Branddo - PB, sendo vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania.
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Art. 10. Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| — elaborar e aprovar seu regimento interno;

Il — a responsabilidade e independéncia para supervisionar, formular, acompanhar, fiscalizar e
avaliar a Politica Municipal dos Direitos do Idoso, zelando pela sua execucdo;

Il — zelar pela efetiva descentralizacdo politico-administrativa e pela participagdo de
organizagoes representativas dos idosos na implementacdo de politica, planos, programas e projetos
de atendimento ao idoso;

IV — elaborar proposicdes, objetivando aperfeicoar a legislacdo pertinente a Politica Municipal
dos Direitos dos idosos bem como elaborar diagndstico social do Municipio e aprovar plano integrado
municipal do idoso, garantindo atendimento integral ao idoso;

V — aprovar programas e projetos de acordo com a politica do Idoso, em articulagdo com os
planos setoriais;

VI — indicar as prioridades a serem incluidas no planejamento municipal quanto as questdes
qgue dizem respeito ao idoso;

VIl — cumprir e zelar pelo cumprimento das normas constitucionais e infraconstitucionais
referentes ao idoso, sobretudo a Lei Federal n2. 8.842, de 04/07/94, a Lei Federal n2. 10.048/2000, a
Lei Federal n2. 10.741/2003, bem como as demais legislacdes afetas a pessoa idosa, denunciando a
autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de qualquer uma delas;

VIII - fiscalizar as entidades governamentais e ndao-governamentais de atendimento ao idoso,
conforme o disposto no artigo 52 da Lei n®. 10.741/03.

IX — propor, incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos, programas e pesquisas
voltados para a promocgao, a protecdo e a defesa dos direitos do idoso;

X—inscrever os programas das entidades governamentais e ndo-governamentais de assisténcia
ao idoso;

XI — apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a proposta orcamentdria
anual e suas eventuais alteragGes, zelando pela inclusdo de ag¢Ges voltadas a politica de atendimento
do idoso;

Xl —indicar prioridades para a destinacdo dos valores previstos em orcamentos destinados aos
Idosos, elaborando ou aprovando planos e programas em que esta prevista a aplicacdo de recursos
oriundos daquele;

XIIl — outras acdes visando a protecdo do Direito do Idoso.

Paragrafo Unico — Aos membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso sera facilitado o
acesso a todos os setores da administracdo publica municipal, especialmente as Secretarias e aos
programas prestados a populacdo, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestGes e propostas de
medidas de atuagado, subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse do idoso.

Art. 11 - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, composto de forma paritdria entre o
Poder Publico Municipal e a Sociedade Civil, sera constituido por:

| — 03 (trés) representantes governamentais, sendo destes, obrigatoriamente, 01 (um)
representante da Saude e 01 (um) representante da Assisténcia Social.

Il — 03 (trés) representantes da sociedade civil, eleitos em forum préprio para esse fim, dentre
os quais: 01 (um) representante dos idosos do municipio, 01 (um) representante dos trabalhadores da
area do idoso e 01 (um) representante das entidades de atendimento aos idosos.

§19. Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso terda um suplente oriundo da
mesma categoria.

§ 29. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e seus respectivos suplentes
serdo nomeados via decreto municipal, respeitadas as indicacdes previstas nesta Lei.

§ 32. Os membros do Conselho terdo um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos por
um mandato de igual periodo, enquanto no desempenho das funcbes ou cargos nos quais foram
nomeados ou indicados.

§ 42, O titular de drgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que podera ser
substituido, a qualquer tempo, mediante nova indica¢do do representado.
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§ 52. Em caso de indisponibilidade de alguma das representag¢Ges no inciso “Il”, a vaga sera
preenchida por representantes de outra categoria, desde que da sociedade civil.

§ 62. Cabera as entidades eleitas a indicacdo de seus representantes ao Prefeito Municipal,
diretamente, no caso da primeira composicdo do Conselho Municipal, ou por intermédio deste,
tratando-se das composi¢des seguintes, para nomeacdo, no prazo de 20 (vinte) dia apds a realizacdo
do Férum que as elegeu, sob pena de substituicdo por entidade suplente, conforme ordem decrescente
de votagao.

Art. 12 Sao instancias do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso:

| - Sessdo Plenaria;

Il - Mesa Diretora;

Il - ComissOes permanentes ou transitdrias; e

IV - Secretaria Executiva.

§ 12 A Sessao Plendria é instancia deliberativa e soberana do Conselho Municipal dos Direitos
do Idoso.

§ 22 A Mesa Diretora, eleita conforme dispositivos regimentais, € composta pelos seguintes
cargos:

| - Presidente;

Il - Vice-presidente;

Il - 12 Secretario; e

IV - 292 Secretario.

§ 32 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso serdo
escolhidos, mediante votacdo, dentre os seus membros, por maioria simples, devendo haver, no que
tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as representacdes governamentais e
nao-governamentais.

§ 42. O Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso substituird o Presidente
em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em relacdo aos dois, a
presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 59, O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso podera convidar para participar
das reunides ordinadrias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, e do
Ministério Publico, além de pessoas de notéria especializagdo em assuntos de interesse do idoso.

§ 62 O Presidente escolhera o Secretario do Conselho.

Art. 13 O Conselho Municipal do ldoso se reunird ordinariamente trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente.

Paragrafo Unico. O conselheiro que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou
a 5 (cinco) intercaladas, sem justificativa, perderd o mandato, devendo o Prefeito Municipal nomear o
seu sucessor, procedimento que também sera adotado nos casos de renuncia.

Art. 14 A fun¢do de membro do Conselho Municipal do Idoso sera gratuita e considerada como
servigo publico relevante para o Municipio.

Art. 15 O Conselho Municipal do Idoso incentivara a formacao de Associacdes de Idosos no
Municipio, prestando o auxilio necessario.

Art. 16 O Poder Executivo prestard o apoio financeiro, estrutura administrativa e de pessoal
necessaria para o funcionamento do Conselho Municipal do Idoso.

Art. 17 Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sessdo plenaria,
excetuando o Presidente que também exercera o voto em caso de desempate.
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Art. 18 Perderd o mandato o Conselheiro que:

| — desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua representacao;

Il —faltar a trés reuniGes consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

IIl — apresentar renuncia ao plendrio do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua
recepgao na Secretaria do Conselho;

IV — apresentar conduta incompativel com a dignidade das fun¢des;

V — for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengdo penal.

Art. 19 Nos casos de perda de mandato, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes
exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

§ 12 Nos casos de perda de mandato, com a substituicdo do conselheiro titular pelo suplente,
devera ser nomeado novo suplente oriundo da mesma representagao.

§ 22 Nos casos de vacancia da supléncia, novo conselheiro suplente, oriundo da mesma
representacdo, devera ser nomeado.

Art. 20 Os o6rgdos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos deverdo ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 21 As decisOes e deliberagcdes do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso serdo
consubstanciadas em Resolu¢des que serdo amplamente divulgadas.

Art. 22 Ficam disponibilizados, sob responsabilidade da Administragdo Municipal, os recursos
humanos, materiais e financeiros, dentro dos limites orcamentarios, inclusive técnico-administrativo
para a efetiva instalacdo e funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 23 Os recursos financeiros para implantacdo e manuteng¢do do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso serdo previstos nas pegas orgamentarias do Municipio, possuindo dotag¢des proprias.

Capitulo VI
DO FUNDO MUNICIPAL

Art. 24 E criado o Fundo Municipal do Idoso, cujos recursos serdo utilizados para o
financiamento dos beneficios, servigos, programas e projetos de agGes assistenciais aos idosos do
Municipio.

Art. 25 Constituem recursos do fundo:

| - os de origem orcamentdria e extra orcamentaria;

Il - os recebidos de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, em doacdo;

Il - os auxilios e subvengdes especificos concedidos por érgaos ou entidades federais ou
estaduais;

IV - as contribuicbes provenientes de convénios ou de acordo com entidades publicas ou
privadas;

V - as doacGes, auxilios e subvencdes de entidades publicas ou privadas internas ou externas;

VI - os recursos decorrentes de empréstimos internos e externos;

VIl - importancias provenientes de alienag¢do, comercializagcdo de bens e fornecimento de
servicos, na forma da legislacdo especifica;

VIII - os saldos de exercicios anteriores;

IX - as receitas decorrentes das aplicagbes de seus recursos orgamentarios e extra
orcamentadrios, observada a legislacdo aplicavel;

X - outras receitas.
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Art. 26 O Fundo Municipal dos Direitos do Idoso serd gerenciado pelo érgdo gestor da Politica
de Assisténcia Social (Secretario(a), a que se vincula o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso —
CMDI, e tera como ordenador de despesas o Gestor Municipal de Assisténcia Social (Secretario (a),
sendo que a destinacdo dos recursos serd liberada através de projetos, programas e atividades
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Paragrafo Unico: A Secretaria de Assisténcia Social prestara contas anualmente ao Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso sobre o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, e dara vistas e prestara
informagbes quando for solicitado pelo Conselho.

Art. 27 Nenhuma despesa com recursos do fundo podera ser feita sem prévia aprovacao do
Conselho Municipal do Idoso.

Art. 28 A Secretaria Municipal da Fazenda manterad os controles contdbeis e financeiros de
movimentacdo dos recursos do fundo, obedecido ao previsto na Lei Federal n? 4.320/64, e fara a
tomada de contas dos recursos aplicados.

§ 12 Os recursos do fundo serdo depositados em conta especial em estabelecimento oficial de
crédito, conforme dispuser o regulamento.

§29 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em institui¢des financeiras oficiais,
em conta especial, sob a denominacdo “Fundo Municipal dos Direitos do Idoso”, e sua destinacdo serd
deliberada pela Plendria, condicionada a apresentacao de projetos, programas e atividades aprovados
pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso (CMDI).

Art. 29 Para o primeiro ano de exercicio financeiro, o Prefeito remetera a Camara Municipal o
Projeto de Lei especifico de Orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Paragrafo Unico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o executivo providenciara a
inclusdo das receitas e das despesas autorizadas por esta lei, no orcamento do municipio.

Art. 30 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no presente exercicio, um crédito adicional
no valor aprovado pelo Conselho Municipal do Idoso, destinado a atender os objetivos do Fundo.

Capitulo VI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

Art. 31 As Conferéncias Municipais Dos Direitos do Idoso sdo instancias periddicas de debate,
de formulacgdo, de avaliagao e definicdo de diretrizes da Politica Publica do Idoso, com a participagao
de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 32 As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
| - Divulgacdo ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;
Il - Garantia da diversidade dos sujeitos participantes;
Il - Estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados governamentais e
para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV - Publicidade de seus resultados;
V - Determinacao do modelo de acompanhamento de suas deliberagGes;
VI - Articulagdo com a conferéncia estadual e nacional dos direitos do idoso.

Art. 33 A Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso sera convocada ordinariamente a cada
guatro anos pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos,
conforme deliberacdo da maioria dos membros do Conselho.

§19 A realizagcdo da Conferéncia Municipal dos Direitos do Idoso podera ser precedida de
etapas preparatérias, formuladas em forma de debates regionalizados nos diversos territérios do
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municipio, como por exemplo, pré-conferéncias, reunides ampliadas do conselho ou audiéncias
publicas, entre outras estratégias de ampliacdo da participacdo popular.

§29 Ao convocar a conferéncia, caberd ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso:
| - Elaborar as normas de seu funcionamento;
Il - Constituir comissao organizadora;
Il - Encaminhar as delibera¢des da conferéncia aos 6rgdos competentes apds sua realizacdo;
IV - Desenvolver metodologia de acompanhamento e monitoramento das delibera¢des das
conferéncias;
V - Adotar estratégias e mecanismos que favorecam a mais ampla inser¢do dos usuarios, por meio de
linguagem acessivel e do uso de metodologias e dinamicas que permitam a sua participagdo e
manifestacao.

Capitulo VIII
DAS DISPOSICGES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso elaborara o seu regimento interno, no prazo
maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagdo, o qual serd aprovado por ato préprio
devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagao.

Paragrafo unico. O regimento interno dispord sobre o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos ldoso, das atribuicdes de seus membros, entre outros assuntos.

Art. 35 A Administracdo Municipal garantird que os Conselheiros do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso serdo capacitados permanentemente.

Art. 36 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas quaisquer
disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Caldas Brand&o/PB, em 10 de junho de 2025.
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